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FRIEDRICH BAUER o o
DER GENTLEMAN ~
Charmant, liebenswiirdig, ehrlich und ver- , '

bindlich. So kennt die Branche Friedrich
Bauer, Prasident und Griinder des Ver-
bandes dsterreichischer Werbemittelhdnd-
ler (VOW), Purchase-Manager bei IPPAG und
Chefdes Full-Service-Unternehmens
Mitraco Promotion Service. Im ndch-
sten Jahr will der humorvolle Wiener,
deram 19. Juli seinen 70. Geburts-
tag begeht, etwas kiirzer treten.







PORTRAIT

FRIEDRICH BAUER
IN PERSON

Was war heute Morgen Ihr erster Gedanke?
Ich freue mich auf den Tag!

Wann war lhr Tag ein guter Tag?
Wenn viel gelacht wurde.

Was bringt Sie in Hochstimmung?
Harmonie im Biiro.

Und was bringt Sie auf die Palme?
Falschheit und Verlogenheit.

Was verzeihen Sie sich am ehesten?
Fehler im Alltag.

Wie konnen Sie die Zeit vergessen?
Beim Nichtstun, dann die Seele baumeln lassen.

Vier Wochen Zwangsurlaub. Wohin geht’s?
Auf die Insel Hainan in Stidchina.

Wofiir geben Sie gern Geld aus?
Gutes Essen mit erstklassigem Wein.

Lassen Sie sich von Werbung verfiihren?
Nicht immer.

Wann ist ein Werbeartikel ein guter Werbeartikel?
Wenn er perfekt zum Cl-Slogan passt.

Der beste, den Sie je bekommen haben?

Ein handsignierter FuBball, tiberreicht von Pelé anldsslich

einer Sportprdsentation.

Was nervt Sie im Zusammenhang mit einem
Werbeartikel?

Unpassende Verbindungen wie zum Beispiel ein Kapsel-
heber vom Friseur oder ein Feuerzeug von einer Jugend-

organisation.
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seinem Familienstand — ldngst seinen ureigenen Humor wieder
gefunden: ,,Noch zu haben”, antwortet er unverwandt. Auf die
damalige Trennung folgt keine leichte Zeit fiir den zweifachen
Familienvater: ,,Die Kinder, der Bub war damals 13, meine Toch-
ter ein Jahr jiinger, blieben bei mir, ich war seitdem allein erzie-
hender Vater.“ Der Kopf des heute zwolf Mitarbeiter zdhlenden
Unternehmens arbeitet unermiidlich, bringt Familie und Beruf
unter einen Hut und meistert die anstehenden Hiirden mit Zuver-
sicht, auf Basis von Verlésslichkeit, Aufrichtigkeit und Liebe zum
Beruf: ,Ich arbeite in einer wunderschonen Branche und habe
ein riesiges Faible fiir die verschiedenen Artikel, und die Offen-
heit unter den Mitbewerbern ist schon etwas Besonderes”, gibt
Fritz Bauer eine liebevolle Visitenkarte ab fiir seine Arbeit, der er
sich mit Herz und Hand verschrieben hat.
EINSCHNEIDENDE ERFAHRUNG

Im Juni 2005 wurde das Vertrauen des Managers in die Stéarke sei-
ner Mannschaft im eigenen Unternehmen ,,von einer vollig uner-
warteten und zutiefst enttduschenden Erfahrung® erschiittert, be-
ginnt Bauer. Er wirkt traurig und erinnert sich: ,,Von einem Tag auf

Ich d . : den anderen hat mein iiber
»Ich werde weiter meine Jahre engster Mitarbeiter,

Erfahrungeinbringen mit dem ich sehr freund-
und helfen, woich kann.«  schaftlich verbunden war,
aus dem Nichts die Firma

mit den besten fiinf von sechs Mitarbeitern verlassen, etliche Kon-
takte mitgenommen und sich selbststindig gemacht, obwohl er
funf Jahre zuvor schon zugesagt hatte, den Betrieb tibernehmen
zu wollen®, berichtet Bauer von ,meiner groten Enttduschung®.

GENERATIONSUBERGABE IM NACHSTEN JAHR

Der weitere Weq des Fritz Bauer ist bereits vorgezeichnet: ,Zum
20. Geburtstag des VOW im néchsten Jahr vollziehe ich nach zwei-
jahriger Phase als Président den Generationswechsel®, verrat er.
Ein Kandidat fiir die Nachfolge ist noch nicht gefunden. Bereits
in diesem Jahr fiihrte Bauer Gespriche iiber die bevorstehende
Ubernahme seiner Firma durch einen nicht genannten Geschifts-
mann. Dem VOW und Mitraco bleibt er dennoch erhalten: ,Ich
werde weiter meine Erfahrung einbringen und helfen, wo ich
kann.“ Und auch bei der Gestaltung und Ideenfindung fiir die
langst mit Kultstatus belegten, alljahrlich in wechselnden Loca-
tions stattfindenden Sommermeetings des VOW darf der langjéh-
rige Kopf des Verbandes nicht fehlen. Schlieflich freuen sich die
Lieferanten- und Handler-Mitglieder schon Wochen vor dem Stich-
tag auf die Teilnahme und das Treffen mit dem Gastgeber. Immer
wieder iiberrascht Initiator Fritz Bauer die eingeladenen Aulen-
dienstmitarbeiter der mittlerweile 70 Mitgliedsfirmen mit einem
kreativen, auf Gemeinschaft, Team-Building und Kommunikati-
on ausgerichteten Rahmenprogramm. Und wie bei einem von
Friedrich , Fritz“ Bauer organisierten Event nicht anders zu er-
warten, steht dabei im Mittelpunkt traditionell nicht allein eine
Produktprisentation der im VOW organisierten Lieferanten, son-
dern eben immer auch der Mensch. <
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